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L’Associazione Progetto Quadri ed Alte Professionalità (APQ), costituita 

nel maggio 1997 è affiliata alla Cisl e ad Eurocadres, il Consiglio dei quadri 
europei. Rappresenta, in Italia e all’estero, i quadri, anche in pensione, sia 
dipendenti, sia autonomi, dell’agricoltura, industria, servizi e pubblica 
amministrazione. Si propone di tutelare gli interessi professionali di questa 
categoria e valorizzarne, attraverso sviluppo e manutenzione, le competenze. 
Ritiene, infatti, che la formazione continua e la capacità di apprendere ad 
apprendere sono le vere garanzie di lavoro per tutti ed in particolare per i 
quadri. 

Favorisce le pari opportunità ed il dialogo tra i popoli; promuove progetti 
mirati di solidarietà attraverso una diretta collaborazione con le organizzazioni 
umanitarie. Promuove la partecipazione nei luoghi di lavoro, la concertazione a 
livello di economica e società, sostiene la contrattazione come forma di tutela 
delle professionalità e miglioramento della qualità del lavoro. L’Associazione 
collabora alla definizione delle richieste contrattuali e alle fasi della 
contrattazione, d’intesa con le categorie firmatarie dei contratti. Fornisce 
servizi e organizza corsi di formazione e seminari per sviluppare tematiche di 
particolare interesse per i Quadri e le Alte Professionalità. L’Associazione lavora 
per promuovere l’occupazione di quadri e dirigenti espulsi dal mercato del 
lavoro, di cui promuove l’outplacement. Quest’impegno evidenzia la sua forza 
ed il suo  valore attraverso  il motto assunto dall’APQ: “crescere con l’impresa”. 

La Presidenza è composta da 1 presidente, 4 vicepresidenti e un 
direttore, di cui 4 donne e 2 uomini. L’APQ si articola, per sviluppare al meglio 
il suo ruolo di rappresentanza e di tutela dei Quadri e delle Alte Professionalità, 
in Coordinamenti Regionali. Alcuni coordinamenti regionali APQ hanno 
costituito in ambito territoriale Sportelli APQ per l’orientamento e per la 
fruizione dei servizi dell’associazione. 

Formazione e ricerca sono le attività più importanti. Alcune delle 
tematiche cui l’APQ è interessata e ha svolto degli studi sono: Management 
Europeo Responsabile, Responsabilità Sociale d’Impresa, Pari Opportunità – 
Questione di genere, Condizioni di lavoro, Gioventù – promozione occupazione 
giovani laureati, Sviluppo sostenibile, Qualità, Alimentazione, Dialogo Sociale, 
Mobilità, Cittadinanza Attiva, Sviluppo di Competenze. 
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APQ 
Associazione Progetto Quadri ed Alte Professionalità, was born on may 

1997 and represents, in Italy and abroad, professional and managerial staff 
from all branches, employees and autonomous. It’s Cisl and Eurocadres (the 
Council of European P&MS) affiliated and it’s strictly involved in the 
maintaining and developing of their professional competences. APQ is 
convinced that long life learning and capability to learn are the only work 
guarantees for all employees, in particular for P&MS. 

Its main purpose is to promote equal opportunities; relationship among 
nations; solidarity projects achieved through a close collaboration with 
humanitarian organisations; presence at the workplaces; conducting about 
economics and society; collective bargaining as way of safeguarding 
professional competences and improving quality of work. The Association 
cooperates for the definition of the contractual claims and for the collective 
bargaining, together with the branch trade unions. 

At the European level, the Association participates in social dialogue and 
collective bargaining. It has specific services and organises training courses 
and seminars for professional and managerial staff, to develop some themes of 
particularly interest for Professionals and Managers. The Association works to 
promote outplacement of managerial staff turned out from the labour market.  

Its motto is “developing with company”. Presidency is composed by a 
President, 4 Vice-presidents and a director, 4 of whom women. APQ is 
articulated in Regional Co-ordinations to better develop its P&MS 
representation and protection and in territorial front offices for career guidance 
and services. 

Training and research are two of APQ’s most important activities. Basic 
issues are: Responsible European Management, Corporate Social 
Responsibility, Equal opportunities –Gender Question, Working conditions, 
Youth – Promotion of Young Professionals’ employment, Sustainable 
Development, Quality, Social Dialogue, Mobility, Active Citizenship, 
Competences’ Development. 
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