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A tarsadalmi parbeszédé és a szakszervezeteks eenel szerep ezen a
szintéren. A kihivas pedig harmas: az elszakszervezeti képviselet és a
szakszervezetek képviseleti ereje; a masodik ssgeakezet kapcsolata az Uj,
ideiglenes munkavallalasi formakkal, mas szévaljdarsadalmi

rétegz déssel; a harmadik egy magas szidlasz igénye a szakszervezetek,
intézmények és politikai hatalom kapcsolatanak &séde.

A fentiekre csakis szerepiink Ujragondolasaval leéktszt adni, kdlcsonds
egylttm kddéssel és a bevalt tapasztalatok cseréjévelz Elsalépés annak a
részvételnek a megvaldsitdsara, amelyben szakge¢g® vallalat kozosen
dolgozik a munka és a sziikséges hozzaértés féjgEsztA munkapiac és a
civil thrsadalom gyors és alland6 véltozasa ugyajiégta szakszervezeti
hozzaallast kovetel, nem csak alkalmazkodast azédbkhoz, hanem ezek
kezelését is. Szerkezeti és szervezési atalakuiartehat sziikség tehat az
értelmiségiek és vezebeosztasiuak igényei szerint, hogy megkaphasséak a k
tamogatast. llyen értelemben dgjzottan férfiaszakszervezet nem képes
valaszt adni a dolgozé6 k elvarasaira, ezért a szakszervezetekesitésére"
van sziikség. A tarsadalmi nemi esélyelttehyitas megkerilhetetlen.
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A munkavégzési feltételek alapvebntossaguiak a munka szempontjabol is. A
leghatékonyabban azok a szervezetek dolgoznakgehkmety a dolgozdk
elégedettek, a munkahelyi Iégkér nyugodt és piienfeszemélykdzpontl
munkahelyi kérnyezet ehy a vallalat szamara. Ennek kézponti eleme a
motivacio, az egyuttnkodés, a dolgozdk bevonasa, a vezstilus és a
rugalmassag, példaul a munkaigs a szabadsag tekintetében.
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a human erforras osztalyon (a kbzepes-nagy véllalatoknédBaadsegitésre és
informalasra;
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a rugalmas munkaidalkalmazasaban, annak érdekében, hogy az értejieiisé
és vezetk egyeztetni tudjak maganéletiiket és szakmajukandelkezésre
allo eszkdzok segitségével;
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ii. A kollektiv szerzdésnek:
“rugalmas munkaid’ modellt kell meghatéroznia, az érintett tertileésk
alkalmazasi kritériumok megszabasaval, korlatokelhaz értekezletekre
kijelolt id pontot is (reggel nem tdl koran, este nem tul k§s
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